
RESULTADO FINAL DO EDITAL Nº 23/2016 – PRORHAE

REMOÇÃO INTERNA DE SERVIDORES EFETIVOS

 
A Fundação Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (FUERN), por meio da Pró-Reitoria de

Recursos  Humanos  e  Assuntos  Estudantis  (PRORHAE),  após  análise  dos  recursos,  torna  público  o
RESULTADO FINAL do Processo de remoção interna de servidores efetivos REFERENTE AO EDITAL Nº
23/2016 – PRORHAE/UERN, conforme disposto abaixo: 

I – DO RESULTADO
A) CAMPUS DE NATAL- CAN- Natal/RN
CARGO: TÉCNICO DE NÍVEL SUPERIOR
Nº DE VAGAS/REGIME DE TRABALHO: 01/40H

Nome do candidato Média final Resultado

Josineide Santos Oliveira de Araújo 76,0 A/C

Arthur César Barbosa Nunes 70,0 C

Márcia Leandra da Silva 66,6 C

Bruno de Lira Alves 64,0 C

Iracema do Nascimento Marinho 63,6 C

Flauber Soares de Souza 62,4 C

Kassandra Walesquey Guedes de Lima 62,0 C

Júlio Cesar Fernandes de Medeiros 13,3  C
A/C: Aprovado(a) e Convocado(a)C: Classificado (a) E: Eliminado(a) D: Desistente (a)

B)CAMPUS DE NATAL- CAN- Natal/ RN
CARGO: AGENTE TÉCNICO ADMINISTRATIVO
Nº DE VAGAS/REGIME DE TRABALHO: 01/40H

Nome do Candidato Média final Resultado

Jony Santos de Freitas 70,6 A/C

Vandilson Nunes Lopes 58,4 C

Raliny Oliveira Santos 13,3  C
A/C: Aprovado(a) e Convocado(a) C: Classificado (a) E: Eliminado(a) D: Desistente (a)

OBS: Os servidores aprovados e classificados dentro do número de vagas deverão ser removidos para o Campus de
Natal de imediato. Portanto, deverão comparecer à PRORHAE para receber o encaminhamento para seu novo órgão de
lotação.

Mossoró, 03 de Fevereiro de 2017

Prof.ª Dr.ª Cicilia Raquel Maia Leite
Pró-Reitora de Recursos Humanos e Assuntos Estudantis
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