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FORMULARIO DE AVALIACAO SETORIAL

18202 — Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande
do Norte (Fuern), mantenedora da Uern.

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, é uma Instituicdo de Ensino Superior
mantida pela Fundacdo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (Fuern) e exerce, de modo
indissociavel, o ensino, a pesquisa e a extensdo. Foi criada em 28 de setembro de 1968, pela Lei Municipal
n220/68 e ao longo dos 52 anos de sua existéncia tem desempenhado importante papel na Educacdo Superior

da sociedade norte-rio-grandense.

. o~ ) DESTAQUES
A Uern estd presente em todas as regides do Rio

Grande do Norte e abrange todos os 167 municipios do 83% das Metas da Fuern Cumpridas em 2022

Estado com ag¢des de Ensino, Pesquisa e Extensdo. Possui EmIMBSAMEN' o slcangada

14%

uma estrutura multicampi tendo como sede o Campus de

Alcangada
24%

Mossoro e cinco Campi Avangados em Assu, Pau dos Ferros, Superada

Patu, Caicd e Natal. 59%

Este Relatério Anual de Avaliagdo do PPA 2020-2023,

objetiva avaliar o desempenho da Funda¢ao Universidade do Fonte: Relatorio de Avaliacio do PPA. Fuern/Seplan.

Estado do Rio Grande do Norte - Fuern quanto ao

cumprimento das metas e alcance dos objetivos estratégicos Percentual de Execucdo Orcamentaria*
da Fuern em 2022

&
[ ] oo B
. 96,8% N

estabelecidos no ambito do Programa Tematico n.2 2001 -
Educagcdo Cidada: Garantir educacdo e Formacgao
Profissional de Qualidade do PPA 2020-2023, Lei n.2 10.695,
de 14 de fevereiro de 2020.

O Programa Temadtico em questdo pertencente a

Diretriz 3: “Fortalecimento da Universidade do Estado do Rio

Grande do Norte — UERN e integragdo das instituicbes de ’..-"

caminhos definidos pelo Planejamento Tatico do PPA 2020- Fonte: SIGEF-Fuern/Seplan.
*Recursos da Lei n. 11.045/2021.

ensino superior as politicas do Estado”, a qual é um dos
2023 para desenvolver o Eixo Il “Desenvolvimento Social,
Cultural e Defesa da Cidadania”.

O relatério esta dividido em 5 (cinco) secdes, além desta apresentacdo. Inicialmente é feita a analise

do alcance dos objetivos estratégicos do Orgdo estabelecidos no PPA, na sec¢do 1. Em seguida destaca-se a



avaliacdo da execucdo individual de todas as metas previstas para o exercicio de 2022. Na secdo 3 é feita a
analise das iniciativas e grau de execugdo das a¢des orgcamentarias. A avaliacdo setorial dos resultados e analise
dos indicadores de desempenho é objeto de trabalho da secdo 4. As recomendacdes do Orgdo sdo

apresentadas na ultima sec¢do do relatério.

Este relatério cumpre ao mesmo tempo importante etapa do processo de planejamento, execugdo e
avaliacdo da estratégia de gestdo integrada adotado pelo Governo, bem como pela Uern, ao alinhar os

instrumentos de planejamento de curto, médio e longo prazo as Leis orcamentarias (PPA, LDO e LOA).



Avaliacao Geral dos Objetivos

Programa Tematico n. 2001: Educagdo Cidada

Objetivo n. 0013: Garantir a Autonomia Financeira da UERN

A autonomia de gestdo financeira e patrimonial assegura melhores niveis de previsibilidade e
planejamento orcamentario/financeiro da Instituicdo. Ao mesmo tempo permite que todas as suas politicas,
programas, projetos e acées possuam maior estabilidade e capacidade de desenvolvimento continuo ao longo

dos anos, resultando em melhores niveis de efetividade.

O alcance deste objetivo amplia o potencial de realizacdo das iniciativas de desenvolvimento
sustentavel da Uern para as regides em que esta inserida, particularmente por suas politicas inclusivas e
includentes das populagdes e microrregides menos favorecidas. E uma estratégia de inclusio e

desenvolvimento social.

A Uern atingiu em 2021 o objetivo e a meta de mesma descricdo “Garantir a autonomia financeira da
UERN”, através da LEI N2 11.045, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021. Esta Lei dispGe sobre a autonomia de gestdo
financeira e patrimonial da Fundagdo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte e da outras

providéncias, publicada no DOE N2. 15.089 na data: 30.12.2021.
Sua execugao ficou a cargo do exercicio fiscal de 2022.

Um grande marco para a Uern. A Lei assegura melhores condi¢des de planejamento e previsibilidade
para suas politicas académicas e administrativas de impacto regional, melhorando a qualidade do servico

oferecido a sociedade potiguar.

O empenho do governo do estado nessa conquista foi primordial, o que ratifica o compromisso

firmado com a Instituicdo e com a educacdo do Estado.

“_n

O cumprimento do objetivo atende o item do Programa de Governo 2019/2022 (Diretriz 3, alinea “a”,

p.24):

“a) Garantir a autonomia da UERN, mediante aprofundamento do didlogo com os diversos segmentos da
Universidade. Diretriz 3: Fortalecimento da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte e integracdo das
Instituicdes de Ensino Superior as politicas publicas do Estado. Programa Tematico n.2 2001 - Educacdo Cidada:

Garantir educacdo e Formacao Profissional de Qualidade.”

Esse Objetivo é estratégico para o éxito dos demais objetivos, metas e iniciativas da Instituicdo, dado
a importancia do planejamento orcamentario/financeiro para execugdo das politicas, programas, projetos e

acoes/iniciativas da Universidade.



Programa Tematico n. 2001: Educagdo Cidada
Objetivo n. 0015: Modernizar a gestdao administrativa, financeira e de pessoal, promovendo o
desenvolvimento sustentavel e garantindo a inclusdo das populagées menos favorecidas

O objetivo estratégico 0015 da Fuern sumariza o propdsito da area de resultado definida como Gestado

Institucional, do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI 2017-2027 — da Instituicao.

Essa drea de resultado de gestdo trata dos servicos intermediarios (meios), é a base gerencial e
institucional que ampara e torna possivel a adequada prestacdo de servicos publicos finalisticos descritos no
objetivo 0015. Constam neste objetivo as praticas de planejamento e gestdo institucional, qualificacdo da

estrutura fisica, a gestdo de pessoas (recursos humanos) e a sustentabilidade orcamentaria e financeira.

Das 8 metas previstas, 6 foram integralmente cumpridas entre superadas e alcan¢adas. Duas outras
relacionadas a concurso publico ndo foram concluidas, porém continuam em execucdo para conclusdo em

2023.

Destaque para a conclusdo das metas relacionadas a implantacdao dos projetos de rede de
comunicacdao de dados de alta velocidade em diversas cidades potiguares, em parceria com algumas
instituicdes do estado. Além disso, deu-se continuidade na melhoria da infraestrutura de Tecnologia da

Informacdo, imprescindivel durante e pds-pandemia, em que os servigcos avancaram em seu formato remoto.

Na infraestrutura fisica, a instituicdo elaborou e executou diversos projetos de engenharia e
arquitetura, executou reformas e subsidiou novas obras a serem financiadas por emenda parlamentares.
Outro destaque pode ser observado pela meta relacionada ao plano de aquisicbes de ferramentas
tecnoldgicas, bens modveis, equipamentos e materiais permanentes e de expediente. Na secdo da analise

individual das metas sdo apresentadas todas as acoes realizadas em cada uma das metas.

A Fuern continuara avancando na melhoria da sua estrutura para proporcionar um servico educacional
ainda melhor aos seus discentes e a sociedade no exercicio fiscal de 2023, ultimo ano de vigéncia do referido

PPA.

O cumprimento do objetivo atende o item do Programa de Governo 2019/2022 (Diretriz 3, alineas
llbll e lle”):
“b) Valorizar os profissionais da UERN e melhorar suas condices de trabalho”; e) Ampliar os investimentos na
estrutura fisica da UERN”. Diretriz 3: Fortalecimento da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte e
integracdo das InstituicGes de Ensino Superior as politicas publicas do Estado. Programa Tematico n.2 2001 -

Educacao Cidada: Garantir educagao e Formacao Profissional de Qualidade.



Programa Tematico n. 2001: Educagdo Cidada

Objetivo n. 0019: Elevar o nivel de escolarizagdo da populagdo norte-riograndense estruturando o sistema
de educacdo Superior em condicdes de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de pds-graduacao,
desenvolver pesquisas e atividades de extensdo direcionados as demandas sociais, considerando a inclusdo
e a internacionalizagao.

O Objetivo estratégico 0019 da Fuern evidencia o propdsito da area de resultado definida como

Projeto Pedagdgico Institucional, do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI 2017-2027.

Essa area de resultado de gestdo trata dos servigos finalisticos da Instituicdo, o seu viés mais
importante, uma vez que é nessa area que estdo os servicos de ensino de graduagdo e pds-graduagdo, assim
como a pesquisa, a inovagdo, a extensdo universitaria, a internacionalizacdo, a mobilidade académica e a

inclusdo e insercdo social das suas politicas.
Em se tratando do alcance desse objetivo, registra-se um excelente desempenho no ano de 2022.

Das 15 (quinze) metas vigentes e vinculadas ao objetivo, 13 (treze) foram integralmente cumpridas,
entre superadas e alcancadas. As 2 metas ndo alcancadas foram afetadas por fatores externos. Uma
relacionada a efeitos da pandemia e a outra devido a ndo conclusdo das analises dos processos relacionadas

a abertura de cursos de Pds-graduacdo Stricto Sensu, a ser informada pela CAPES/Governo Federal.

O ensino de graduacdo segue consolidado com todos os cursos avaliados e reconhecidos pelo 6rgédo
externo de avaliacdo, que afere a melhoria da qualidade do ensino da UERN oferecido a sociedade. Sua oferta
de vagas foi ampliada, cumprindo assim, a meta de ampliacdo de vagas na graduacao. Estes resultados sao

fruto das metas e iniciativas realizadas.

A pods-graduacgdo, cada vez mais fortalecida e em expansdo, conta com 20 programas stricto sensu.
Assim como a pesquisa e inovag¢do que apresentaram importantes evolugcdes em 2022. Ampliou-se os projetos
institucionalizados de pesquisa cientifica e tecnoldgica com impacto em areas de vulnerabilidade social. A
producéo cientifica e tecnoldgica qualificada do corpo docente e discente foi expandida nas diversas areas do
conhecimento, registrando nimeros maiores que os previstos para o ano, através de: divulgacdo de editais de
fomento e estimulo a submissdo de projetos de pesquisa a partir de editais de financiamento as pesquisas
desenvolvidas no ambito da UERN; realiza¢cdo de webinarios com tematicas de relevancia social; expansdo do
acesso ao Portal de Periddicos da CAPES, responsavel por fomentar a producdo cientifica de qualidade e
garantir a democratiza¢do do acesso a informacéo cientifica internacional; criagdo do Programa Institucional
de Iniciacdo Cientifica, Tecnoldgica e Artistica-cultural, no ambito da Universidade do Estado do Rio Grande

do Norte.



Cabe destacar outras acdes desenvolvidas continuamente: capacitacdo de servidores, que superou a
previsdo para o ano das metas; ampliacdo do portal de periddicos; apoio e incentivo ao empreendedorismo;
participando de comissdes, grupos de trabalho e realizando eventos para promover o desenvolvimento
sustentavel e acGes empreendedoras; participagdo ativa de submissdo de projetos para captagdo de recursos;

realizacdo eventos presenciais e on-line, dentre varias outras agées.

A extensdo universitdria segue cada vez mais fortalecida, institucionalizada e integrada aos cursos da
Instituicdo e em interacdo com a sociedade. Com muitos projetos e acOes ligadas a diversos temas como:
Comunicacdo, Cultura, Direitos Humanos e Justica, Educa¢do, Meio Ambiente, Saude, Tecnologia e Producéo,
Trabalho. Como é o caso dos projetos: Viva UERN - Rio Branco, Saldo de extensdo da UERN, Feira de profissdes,
Semana da consciéncia negra, Congresso Nacional UERN, Caravana Natalina, UERN Ac¢do, UERN no parque,

ambulatério LGBT+ Uern, e outras diversas atividades que fazem parte da politica extensionista.

A politica de acgbes inclusivas conta com uma excelente equipe multidisciplinar e apresenta boa
capacidade de atendimento as necessidades especiais. Em 2022, a inclusdo conseguiu atingir a meta prevista,
com a amplia¢do de atendimentos, realizagdo de Cursos de Formagdo Continuada sobre Politicas de Inclusao,
Legislacdo para pessoas com deficiéncia e acdes para Politicas/Afirmativas/Diversidades por meio de uma
Rede Interinstitucional, lives, entre outros eventos, promovidos pela Equipe Multiprofissional da DAIN, para

estudantes, docentes e técnicos.

A politica de extensdo universitaria e a politica de ag¢des inclusivas atualmente estdo bastante
integradas a sociedade por meio de projetos e acdes realizadas, buscando sempre parceiros institucionais e

ampliando o alcance social da UERN.

A Internacionalizacdo da UERN, através da Diretoria de Relag¢des Internacionais e Interinstitucionais,
vem buscando o fortalecimento em suas ac¢des ao realizar importantes atividades como celebracdo de

convénios e acordos de cooperacdo com instituicGes nacionais e internacionais.

O processo interno e externo de avaliagdo da Instituicdo esta se aperfeicoando e gerando melhores

resultados para fins de planejamento e avango na gestao da Uern.

O cumprimento do objetivo atende o item do Programa de Governo 2019/2022 (Diretrizes 1 e 2,

allfneas ”C”, Ilfll e Ilbll):

“c) Fortalecer, expandir e consolidar a UERN, em articulagdo com o Sistema Federal, como um grande
observatodrio das diversas dimensdes e demandas dos territérios, dotando-a de orcamento préprio sustentavel
e plena autonomia de gestdo, possibilitando a ampliacdo e democratizacdo do acesso a educacdo e ao

conhecimento qualificado;



f) Ampliar e garantir o acesso da populacdo LGBT a Documentacdo Civil, em especial das travestis, transexuais,

e transgégeneos, e retificacdo de nome, conforme decisdo do STF;

b) Apoiar a Implantacdo do Ambulatdrio Especializado TT — Transexual e Travesti, de acordo com as diretrizes

preconizadas pela Politica Nacional de Saude Integral LGBT, no que tange ao processo transexualizador.”

Programa Tematico n. 2001: Educagdo Cidada

Objetivo n. 0020: Promover a politica de acesso, permanéncia e conclusdo de curso dos estudantes da
UERN, na perspectiva da inclusdo social, da formacdo ampliada, da producdo de conhecimento, da melhoria
do desempenho académico e da qualidade de vida.

A Uern desenvolve agGes ndo somente para o acesso dos estudantes ao ensino superior, através do
aumento de vagas nos cursos, mas coloca em praticas politicas de assisténcia estudantil que visam garantir
condicOes favordveis para os estudantes permanecerem e concluirem suas formagdées, diminuindo a evasao e

formando profissionais que atuardo em diversas areas de conhecimento.

Do ponto de vista pedagdgico e psicoldgico a Instituicdo vem aperfeicoando a sua atuacdo, tendo em
vista que muitos estudantes sdo oriundos de outras cidades e/ou vivem situacdes de vulnerabilidade social, e
precisam desse apoio para continuarem firmes no propdsito de concluirem o ensino superior e ampliarem

suas capacidades de transformacdo socioeconémica.

A Assisténcia estudantil, como previsto nas iniciativas, estd em constante fortalecimento. Em 2022
cumpriu todas as suas metas previstas, realizando suas ac¢des planejadas como destacado nas andlises

individuais das metas.

O cumprimento desse objetivo atende o item do Programa de Governo 2019/2022 [Diretriz 1, alineas

“d” (Assisténcia Estudantil), “b” (Igualdade Racial e Etinica) e “b” (Pessoa com Deficiéncia)]:

“d) Implementar Plano Estadual de Assisténcia Estudantil, visando garantir o acesso e a permanéncia dos

alunos na instituicao;

b) Promover o acesso das pessoas com deficiéncia a rede regular de ensino, com a adequacdo da infraestrutura

e a presenca de professores intérpretes, braillistas e instrutores de Libras;”

b) Operacionalizacdo de politicas de educacdo, saude, habitabilidade, trabalho e renda voltadas para a
populacdo negra e as comunidades e povos tradicionais: acesso a educac¢do e formacdo intelectual, cultural,

tecnoldgica, politica e profissional”.



Programa Tematico n. 2001: Educagdo Cidada

Objetivo n. 0021: Promover a integracdo da FUERN com a sociedade, visando a execucdo das politicas, o
desenvolvimento econémico, social, cultural, turistico e ambiental da regido na qual ela se insere.

As acdes da Universidade visam construir um canal aberto com a sociedade, tendo em vista que seu
objetivo principal é a transformacdo social, através da formacdo educacional. A UERN esta presente em todo

o estado, com campi avancados em vdrias cidades.

As duas metas previstas para esse objetivo foram integralmente cumpridas. Destaca-se a promogao
da aprendizagem através da realiza¢do do curso ofertado, que gerou mais conhecimento a quem participou
maximizando o potencial formativo das pessoas e transmitindo o conhecimento nas comunidades em que

estd inserida.

A outra meta superou o que estava previsto para o ano, que trata sobre a celebragdo de convénios com
instituicdes governamentais e ndao-governamentais para execucao de projetos e prestacdo de servicos, sendo
firmados 5 importantes convénios, em sua maioria com objeto de Cooperacdo Cientifica, Pedagdgica, Técnica
e Operacional para a formacao profissional, contribuindo de maneira significativa para o desenvolvimento do

estado do Rio Grande do Norte.

Esses cinco (5) objetivos da Fuern estabelecidos no PPA 2020-2023, assim como os indicadores, as
metas e iniciativas que serdo analisadas adiante, representam a metodologia de médio prazo para execuc¢ao

do planejamento estratégico da Instituicdo.



Avaliagao individual das METAS

O quadro geral de execucdo das 29 metas da Fuern para o ano de 2022 revela que 83% dessas
metas previstas foram integralmente cumpridas pela Instituicdo.

Considerando esse percentual, destaca-se que 59% (17 metas) foram superadas e 24% (7 metas)
alcancadas em seus parametros de medida, demonstrando eficiéncia em seu processo de planejamento e
desempenho académico-administrativo de suas politicas, programas, projetos e acbes. Trés por cento (3%)
das metas previstas para 2022 ficaram impossibilitadas de avaliacdo devido a ndo publicacdo, até o presente
momento, de indicador do INEP/MEC.

Gréfico 1: Percentual das metas Alcangadas, Parcialmente Alcancadas e Ndo Alcancadas: UERN 2021.

Em impedimento Nio al d
3% do alcangada

14%

Alcancada

Superada 4%

59%

Fonte: Dados da avaliagdo detalhados nesta se¢do. Elaboragdo prépria.

Segue andlise de execucdo individual de todas as metas previstas para o exercicio 2021 da FUERN:

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0013: Garantir a autonomia financeira da UERN. Un: percentual.
Previsto Realizado Situacao
o
N. META 2022 2022 2022
0250 Garantir a autonomia financeira e patrimonial 100 100 Alcancada

Foi publicada a LEI N2 11.045, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021 — que dispde sobre a autonomia
de gestdo financeira e patrimonial da Fundac¢édo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
e da outras providéncias, no DOE N9. 15.089 Data: 30.12.2021.

No exercicio fiscal de 2022, a Fuern iniciou o seu primeiro ano de implanta¢do da sua autonomia
financeira.

O cumprimento desta meta assegurou o desenvolvimento e amplia¢do das politicas académicas
e administrativas da Universidade, permitindo melhorar o alcance de outros objetivos, metas e
inciativas institucionais diretamente relacionadas a prestacao de servicos a sociedade.

Execucao




Programa 2001: EDUCACAO CIDADA
Objetivo 0015: Modernizar a gestao administrativa, financeira e de pessoal, promovendo o desenvolvimento
sustentdvel e garantindo a inclusdo das populacdes menos favorecidas. Un: percentual.

Realizado
2022

Previsto
2022

Situagao

°
N. META 2022

Executar o plano de obras, reformas e
ampliagcdes das instalagbes fisicas, elétricas,
hidraulicas e de acesso a internet

0006 15,7 16,0 Alcancada

No ano de 2022 foram concluidas importantes obras e reformas de infraestrutura na UERN
dentro do seu plano de obras, dentre as quais menciona-se: a entrega do novo prédio do
campus Natal; conclusdo das reformas nas clinicas odontoldgicas e das instalaces elétricas no
campus da UERN em Caicd; conclusdo das reformas de acessibilidade em circulacbes e
banheiros em blocos no campus central (FAFIC/FANAT); conclusio das reformas de
revitalizacdo da sede 02 da Faculdade de Letras e Artes — FALA; recuperacao, reestruturacdo e
revitalizacdo de blocos de salas de aulas (FE/FAEF/FACS); expansdo de rele elétrica e légica no
Campus Central; fornecimento, entrega e instalacdo de guarda corpos e corrimdos para o
prédio da nova sede do campus da UERN em Natal; Cobertura do bloco de banheiros do
complexo cultural de Natal.

Execugao

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA
Objetivo 0015: Modernizar a gestao administrativa, financeira e de pessoal, promovendo o desenvolvimento
sustentdvel e garantindo a inclusdo das populacdes menos favorecidas. UN: Percentual.

Previsto Realizado Situacao

[
N. META 2022 2022 2022

Implantar Rede de Comunicagao de dados de
alta velocidade entre instituicdes de pesquisas e 25 100
Ensino Superior — projeto Giga

0008 Superada

O processo de implantagdo da rede foi concluido. Em agosto de 2022 foi assinado o termo de
cooperagdo Técnica e Cientifica entre a Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP), a
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), o Instituto Federal do Rio Grande do
Norte (IFRN), a Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA) e a Universidade Estadual
do Rio Grande do Norte (UERN). A Rede Giga da cidade de Mossord encontra-se na fase Final
como da cidade de Pau dos Ferros. E a Rede Giga Caicé e Giga Assu sera concluida em 2023.

Execug¢ao

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA
Objetivo 0015: Modernizar a gestao administrativa, financeira e de pessoal, promovendo o desenvolvimento
sustentdvel e garantindo a inclusdo das populacdes menos favorecidas. Un: percentual.

Previsto Realizado Situacao
N.2 META 2022 2022 2022
0009 Projetar INFOVIA POTIGUAR 25 100 Superada
O Projeto Infovia Potiguar foi concluido. Sera ativado ja em janeiro de 2023 os polos de Pau dos
Execucdo Ferros e Ceara-Mirim, em fevereiro de 2023 os polos de Sdo Goncalo (POP-RN) e Mossord
(Anel), e no més de margo o polo de Currais Novos. Em seguida, ainda em 2023 os demais polos
serdo ativados, sdo eles: Jodo Camara, Santa Cruz, Caicd e Ipanguacu/Assu.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA
Objetivo 0015: Modernizar a gestao administrativa, financeira e de pessoal, promovendo o desenvolvimento
sustentdvel e garantindo a inclusdo das populacdes menos favorecidas. Un: percentual.

N.2

META

Previsto
2022

Realizado
2022

Situagao
2022




0038

Executar plano de aquisicdo de ferramentas
tecnoldgicas, bens moveis, equipamentos e 25 35
materiais permanentes e de expediente

Superada

Execug¢ao

Processos concluidos /objetos executados:

Aquisicdo Bibliografica 2022 (Processo Sei 04410029.000237/2022-70)

Fornecimento de licengas Microsoft Windows server 2022, Windows 10 PRO e CAL s de usuarios
(Processo Sei 04410277.000175/2022-74)

Aquisicdo softaware E-social (Processo Sei 04410027.001709/2022-21)

Fornecimento e instalacdo de guarda corpo e corrimaos para o prédio da nova sede do Campus
Avancado de Natal (Processo Sei 04410007.001803/2022-19)

Solicitacdo de Placas Gigabit (desmembramento) - (Processo Sei 04410160.000509/2022-17)
Aquisicdo de eletrodomésticos com recursos da Emenda Parlamentar (Processo Sei
04410022.001134/2022-97)

Aquisicdo de licengas AutoCAD (Processo Sei 04410277.000838/2022-51)
Aquisicdo de Baterias (Processo Sei 04410231.000038/2022-66)

Aquisi¢do de Placas de Video (Processo Sei 04410032.001996/2022-09)
Contratacdo de assinaturas do software Banco de Precgos
04410262.000011/2022-14)

Processo de Ata de Registro de preco concluido / execu¢do em andamento
ARP - Aquisicdo de mobilidrio (Processo Sei 04410022.001081/2022-12)

ARP - Veiculos para frota da FUERN (Processo Sei 04410039.000723/2022-79)
ARP equipamentos de climatizacdo (Processo Sei 04410022.001281/2022-67)
Processos de Ata de Registro de preco em andamento ARP equipamentos de Informatica e
Tecnologia (Processo Sei 04410022.001235/2022-68)

Processos Concluidos — objetos executados com alguns itens fracassados/desertos ou ndo
entregues.

Itens de Informatica (Convénios — Processo Sei 04410034.000133/2022-96)

Aquisicdo de mobilidrio para utilizacdo geral em laboratdrios da UERN (Processo Sei
04410007.002504/2021-11)

Aquisicdo de géneros alimenticios - Café, aclcar e polpa (Processo Sei 04410042.000344/2022-
20)

Aquisicdo de Equipamentos Médicos e Laboratoriais (Processo Sei 04410022.000242/2022-42)
Aquisicdo de Equipamentos de Refrigeracdo e Eletrodomésticos (Processo Sei
04410022.000241/2022-06)

Aquisicdo de equipamentos de climatizacdo (Processo Sei 04410022.000240/2022-53)
Reabastecimento do estoque com a aquisicdo dos materiais para protec¢ao, seguranca, limpeza
e higienizacdo (Processo Sei 04410042.000550/2022-30)

Aquisicdo de material para o Setor de Engenharia Elétrica e Ambiental da Assessoria de
Infraestrutura.

(Processo  Sei

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA
Objetivo 0015: Modernizar a gestao administrativa, financeira e de pessoal, promovendo o desenvolvimento

sustentdvel e garantindo a inclusdo das populacdes menos favorecidas.

Un: percentual.

Previsto Realizado Situacao
°
N. META 2022 2022 2022
Ampliar e fortalecer os programas de
4 o . 25 25 Al d
006 valorizagao dos servidores da FUERN cancada
Meta em andamento: Sdo 3 (trés) os programas que se referem a meta:
~ 1) Programa de Capacitagdo e Treinamento: 67 agdes e 3.253certificages
Execucao

2) Programa de Assisténcia ao Servidor - Saude e Qualidade de vida: 10.688
-Realizacdo de testagem para COVID-19 — 3.803 testes realizados;




-Vacinac¢do — 3.249 dosagens;
-Atendimento odontolégico — 784;
-Atendimento psicoldgico — 464;

-Atendimento NUPICS — 1.891 (individual) e 497 (coletivos)

3) Programa de Beneficios Sociais: 3.717
-Auxilio-saude: 1.914;

-Auxilio-alimentacdo: 635;

-Auxilio-transporte: 611;

-Adicional de Incentivo por capacitacdo (AIC): 539.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA
Objetivo 0015: Modernizar a gestao administrativa, financeira e de pessoal, promovendo o desenvolvimento
sustentdvel e garantindo a inclusdo das populacdes menos favorecidas.

Un: unidade.

N.2

META

Previsto
2022

Realizado
2022

Situagao
2022

1494

Concurso Publico para Servidores Docentes da

FUERN 1 0

Nao Alcancada

Execucao

Conselho Diretor autoriza a execug¢do dos tramites para a realizagdo de concurso publico -
Resolucdo no 34/2022 — CD, de 10/05/2022 — Dispde sobre a realizacdo de concurso publico
para cargos que especifica.

- Designagdo da Comissdo Central de Concurso Publico de provas e titulos para provimento de
cargos vagos da FUERN, por meio da Portaria no 1205/2022, de 19/05/2022, publicada no DOE
em 01/06/2022 Edigdo Didaria: 15192 - (PROCESSO SEI 04410027.000291/2022-35).

- Levantamento do quantitativo de cargos vagos em acordo com as Leis Complementar 388 e
389, de 30 de junho de 2009, que DispGe sobre cargos publicos de provimento efetivo
vinculados ao Quadro de Pessoal da Fundac¢ao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte,
e Cria cargos publicos de provimento efetivo vinculados ao Quadro de Pessoal da Fundagao
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, respectivamente.

- Distribuicao preliminar de vagas por Departamento.

- Publicacao de Edital de remocado interna.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA
Objetivo 0015: Modernizar a gestao administrativa, financeira e de pessoal, promovendo o desenvolvimento

sustentdvel e garantindo a inclusdo das populacdes menos favorecidas.

Un: unidade.

N.2

Realizado
2022

Previsto
2022

Situagao

META 2022

1495

Concurso Publico para Servidores Técnicos

Administrativos da FUERN 1 0

Nao Alcancada

Execugao

Conselho Diretor autoriza a execug¢do dos tramites para a realizagdo de concurso publico -
Resolucdo no 34/2022 — CD, de 10/05/2022 — Dispde sobre a realizacdo de concurso publico
para cargos que especifica.

- Designagdo da Comissdo Central de Concurso Publico de provas e titulos para provimento de
cargos vagos da FUERN, por meio da Portaria no 1205/2022, de 19/05/2022, publicada no DOE
em 01/06/2022 Edigdo Didria: 15192 - (PROCESSO SEI 04410027.000291/2022-35).

- Levantamento do quantitativo de cargos vagos em acordo com as Leis Complementar 388 e
389, de 30 de junho de 2009, que DispGe sobre cargos publicos de provimento efetivo
vinculados ao Quadro de Pessoal da Fundac¢ao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte,
e Cria cargos publicos de provimento efetivo vinculados ao Quadro de Pessoal da Fundagao
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, respectivamente.

- Publicacao de Edital de remoc¢ao interna.




Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizagdo da populagdo norte-riograndense estruturando o sistema de
educacdo Superior em condi¢cdes de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de pds-graduacdo,
desenvolver pesquisas e atividades de extensdo direcionados as demandas sociais, considerando a inclusdo e

a internacionalizacao. Un: unidade.
Previsto Realizado Situacao
°
N. META 2022 2022 2022
0065 Ampllar~ a oferta de vagas nos cursos de 200 604 Superada
graduacao
Meta Superada. Foram abertas 444 novas vagas em cursos EAD (Letras Lingua Portuguesa —
Execugao 240; Pedagogia — 204); 160 novas vagas no PARFOR curso de Pedagogia (Campus Assu - 40, Pau
dos Ferros - 40, Patu - 40)

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizagdo da populagdo norte-riograndense estruturando o sistema de
educacdo Superior em condi¢des de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de pds-graduacdo,
desenvolver pesquisas e atividades de extensdo direcionados as demandas sociais, considerando a inclusdo e
a internacionalizacao. Un: percentual.

Previsto Realizado Situacao
N.2 META 2022 2022 2022
Alcangar, nos cursos de graduagao, o conceito 4
0067 na avaliagdo do CEE em pelo menos 80% dos 25 100 Superada
cursos
Considerando o contexto da pandemia, os atos autorizativos foram renovados por
Execuciio excepcionalidade, sendo avaliados somente por meio da analise documental. Até o presente
momento, somente o Curso de Medicina foi avaliado no ultimo semestre de 2022, obtendo a
nota 4.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizagdo da populagdo norte-riograndense estruturando o sistema de
educacgdo Superior em condi¢des de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de pds-graduacdo,
desenvolver pesquisas e atividades de extensdo direcionados as demandas sociais, considerando a inclusdo e

a internacionalizacao. Un: unidade.
Previsto Realizado Situacao
o
N. METAS 2022 2022 2022
0091 Elt_eva_r o’lnqlce Ger’al dos Cursos (IGC) para 301 i ' Em
atingir o indice continuo 3,01 impedimento

Aguardando divulgacdo do resultado pelo INEP. Até o dia 15 de fevereiro de 2023 o MEC ainda

Execucdo ndo divulgou o indice do IGC de 2022.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizagdo da populagdo norte-riograndense estruturando o sistema de
educacdo Superior em condi¢des de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de pds-graduacdo,
desenvolver pesquisas e atividades de extensao direcionados as demandas sociais, considerando a inclusdo e
a internacionalizacao. Un: percentual.

Situagao
2022

Previsto Realizado

°
N. META 2022 2022

0093 Reduzir o indice médio de evasao dos cursos de 5% 0

graduagdo da UERN N3o alcangada

A meta de reducdo do indice médio de evasdo do ano 2022.1 ndo foi alcancada. Atribuimos

Execugao . . . ~
¢ gue pode ser decorrente da retomada o ensino presencial e da necessidade de adaptacado dos




discentes ao formato, apds a interrup¢do das atividades remotas com diminuicdo dos
problemas pandémicos causados pela Covid-19.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizagdo da populagdo norte-riograndense estruturando o sistema de
educac¢do Superior em condi¢des de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de pds-graduacdo,
desenvolver pesquisas e atividades de extensdo direcionados as demandas sociais, considerando a inclusdo e

a internacionalizacao. Un: percentual.
Previsto Realizado Situacao
°
N. META 2022 2022 2022

Ampliar os projetos institucionalizados de
0114 pesquisa cientifica e tecnolégica com impacto 10 20,5 Superada
em areas de vulnerabilidade social

Incentivo ao desenvolvimento de projetos com temas de impacto social;

Realizacdo de Webindrios com tematicas de relevancia social;

Execucao Levantamento comparativo entre os projetos de pesquisa desenvolvidos com tematicas de
vulnerabilidade social entre as edi¢cdes 2020/2021 e 2021/2022 dos Programas de Iniciacdo
Cientifica.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizagdo da populagdo norte-riograndense estruturando o sistema de
educacdo Superior em condi¢cdes de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de pds-graduacdo,
desenvolver pesquisas e atividades de extensdo direcionados as demandas sociais, considerando a inclusdo e

a internacionalizacao. Un: percentual.
Previsto Realizado Situacao
°
N. META 2022 2022 2022

Expandir a produgdo cientifica e tecnolégica
0115 qualificada do corpo docente e discente, nas 5 10 Superada
diversas areas do conhecimento.

Divulgacdo de editais de fomento e estimulo a submissdo de projetos de pesquisa a partir de
editais de financiamento as pesquisas desenvolvidas no ambito da UERN;

Tramitacao de minuta de resolucao que trata do regulamento que dispde sobre a
institucionalizacdo da pesquisa académico-cientifica, tecnoldgica e de inovagdo, no ambito da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte;

Institucionalizagdo do programa de periddicos eletrdnicos por meio da Resolugdo n2 22/2017
— CONSEPE que cria e aprova o Regulamento do Programa de Periddicos Eletronicos da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, de modo a estimular a publicacdo da
producdo académica, em especial no ambito dos programas de pds-graduacao;

Expansdo do acesso ao Portal de Periddicos da CAPES, responsavel por fomentar a produgao
cientifica de qualidade e garantir a democratiza¢do do acesso a informacao cientifica
internacional;

Tramitacdo de resolugdo responsavel por aprovar a politica de concessdo de recurso
financeiro a alunos de Programas de Pds-Graduacdo stricto sensu da UERN, reconhecidos e
recomendados pela CAPES, destinada ao desenvolvimento de atividades ou publicacao dos
produtos cientificos estritamente relacionados ao projeto de dissertacdo, tese ou equivalente
dos alunos a serem beneficiados;

Implementag¢do de uma politica de internacionalizagcdo no ambito dos Programas de Pds-
Graduacao stricto sensu da UERN;

Estabelecimento da politica de criagdo e institucionaliza¢do de laboratdrios de pesquisa
através da Resolugdo N2 18/2017 — CONSEPE a qual aprova o regulamento que disp&e sobre
as condig¢Oes para criagdo, manutencado, organizacao e funcionamento de laboratérios de

Execug¢ao




pesquisa, no ambito da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte;

Inducdo de uma politica de utilizacdo de equipamentos multiusuarios, produgao de
conhecimento e publica¢des conjuntas por parte dos pesquisadores a fim de potencializar o
desenvolvimento de suas atividades;

Criacdo do Programa Institucional de Iniciagdo Cientifica, Tecnoldgica e Artistica-cultural, no
ambito da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte;

Aprovacdo do regulamento que dispGe sobre a institucionalizacdo da pesquisa académico
cientifica, tecnoldgica, artistica-cultural e de inovagdo, no ambito da Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizagdo da populagdo norte-riograndense estruturando o sistema de
educacdo Superior em condi¢des de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de pds-graduacdo,
desenvolver pesquisas e atividades de extensao direcionados as demandas sociais, considerando a inclusdo e

a internacionalizacao. Un: unidade.
Previsto Realizado Situacao
N.2 META 2022 2022 2022
Aumentar o numero de startups instaladas,
0117 empresas juniores e outras acoes 2 6 Superada

empreendedoras.
Meta superada.
Formagao de 03 (trés) empresas juniores:
Apex Empreendedorismo e SolugGes Juridicas (Direito - Campus Central) — 2021;
Lastro Consultoria e Investimentos (Economia - Campus Central) — 2021;
Honoris Jr. (Direito - Campus Natal) — 2022;
Encontram-se em processo de formaliza¢do 02 (duas) empresas juniores:
Emcap Jr. (Contabeis — Campus Patu);
Atua (Gestdo Ambiental — Campus Central);
A empresa junior do Campus de Caicé “i9-odonto” teve a sua estruturagdo burocratica
implementada: o desenvolvimento de um App de planejamento em protese parcial removivel,
o desenvolvimento de um manual para fotografia odontoldgica pelo celular, e a alimentacao
de um software de inteligéncia artificial em radiologia odontoldgica.
Reunido com a AUSPIN (Agéncia de Inovacdo da USP);
Reunido da CTIT - UFMG;
Reunido com Daniel Pontes da Agéncia de Inova¢do da UFRN (AGIR);

Execucdo | Reunides sobre o Centro de Inovacdo do Parque Tecnoldgico da UFERSA, com participacdo do

SEBRAE;

Participacdo na premiacao Educacdao Empreendedora no Sebrae em Natal com a Professora Ana
Augusta;

Solenidade de Graduag¢do de Empresas do Citecs;

Divulgacao do trabalho do DIE nos CONSADs:

Divulgacdo do trabalho do DIE no Comité Permanente de Pds-Graduacdo Stricto Sensu
(CPPGSS);

Divulgacdo do Edital Centelha/SEBRAE nos cursos de Enfermagem, Medicina, Ciéncias
Contabeis e Administracdo;

PROJETOS DE STARTUPS (Edital Centelha/SEBRAE - 2022)

SOL - Solucdes Inteligentes para o Processo de Enfermagem (Enfermagem — Campus Caicd);
Easy Cad: Empresa de Servicos de CAD/CAM que Visa Acessibilidade a Odontologia Digital
(Odontologia — Campus Caicod);

A SOL foi contemplada no Edital do Programa Centelha, que visa estimular a criacdo de
empreendimentos inovadores e disseminar a cultura empreendedora no Rio Grande do Norte.




Visita ao CIETEC e Incubadora USP/IPEN e participa¢do no evento Programa de Apoio a Startups;
Reunido AUSPIN (Agéncia de Inovagdo USP);

Reunido com a Incubadora Habits da EACH/USP;

Visita/Reunido na Agéncia Unesp de Inovacdo (AUIN);

Participacdo no 12 Férum de Educacdo Empreendedora do Oeste no Hotel Thermas;
Reunido com RN Junior (PRAE e PROEX);

Participacdo no evento Startup Day (SEBRAE Mossord);

Reunido com Rochelle da Agéncia de Inovacdo (AGIR) da UFRN;

Reunido com Vinicius Patricio e Ellany Gurgel sobre MAI/DAI — CNPq;

Capacitagdes no SEBRAE para a Metodologia ELI (Ecossistema Local de Inovagdo);
Evento Internacional ELI Summit (Recife/PE);

Participacdao no evento da Apex;

Reunido de suporte com a equipe pelo projeto de Startup “SOL” — Campus Caico;
Abertura do Evento multicampi hibrido “UERN Inova”.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizagdo da populagdo norte-riograndense estruturando o sistema de
educac¢do Superior em condi¢des de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de pds-graduacdo,
desenvolver pesquisas e atividades de extensdo direcionados as demandas sociais, considerando a inclusdo e

a internacionalizacao. Un: unidade.
Previsto Realizado Situacao
o
N. META 2022 2022 2022
Capacitar em nivel de doutorado servidores
0119 docentes da FUERN. 25 43 Superada

Meta superada. Por intermédio das suas politicas de capacitacdo a UERN continua fomentando
as iniciativas de qualificacdo continuada no seu corpo docente. Atualmente a instituicao conta
com 60% do seu quadro docente qualificado em cursos de doutorado.

Execucao

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizagdo da populagdo norte-riograndense estruturando o sistema de
educacgdo Superior em condi¢des de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de pds-graduacdo,
desenvolver pesquisas e atividades de extensao direcionados as demandas sociais, considerando a inclusdo e

a internacionalizacao. Un: unidade.
Previsto Realizado Situacao
o
N. META 2022 2022 2022
Capacitar em nivel de doutorado servidores
12 L. 5 7 S d
0120 técnicos da FUERN. uperaca
Ressaltamos a importancia da norma regulamentadora, Resolu¢do n2 71/2020-CONSEPE, que
Execucdo | enaltece a politica da capacitagdo do corpo técnico, com aplicagdo de 5% de reserva de vagas
em seus editais exclusivamente para os servidores técnicos administrativos da Fuern.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizagdo da populagdo norte-riograndense estruturando o sistema de
educacdo Superior em condi¢cdes de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de pds-graduacdo,
desenvolver pesquisas e atividades de extensao direcionados as demandas sociais, considerando a inclusdo e

a internacionalizacao. Un: unidade.
Previsto Realizado Situacao
°
N. META 2022 2022 2022
0121 gaﬁx\lltar em nivel de mestrado técnicos da 10 14 Superada




Ressaltamos a importancia da norma regulamentadora, Resolugdo n2 71/2020-CONSEPE, que
enaltece a politica da capacitagdo do corpo técnico, com aplicagdo de 5% de reserva vagas em
seus editais exclusivamente para os servidores técnicos administrativos da FUERN. Somam-se
os esforgos institucionais para a oferta de 03 Programas de Pds-graduacdo stricto sensu
profissionais na modalidade de Convénio que estdo sendo firmados em parceria com a UFRN e
UFERSA.

Execucao

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizagdo da populagdo norte-riograndense estruturando o sistema de
educacdo Superior em condi¢des de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de pds-graduacdo,
desenvolver pesquisas e atividades de extensao direcionados as demandas sociais, considerando a inclusdo e

a internacionalizacao. Un: unidade.
Previsto Realizado Situacao
o
N. META 2022 2022 2022

Ampliar o niumero de cursos profissionais de
0122 Pds-graduacao Stricto Sensu na UERN em nivel 1 3 Superada
de mestrado

Os cursos de Programas de Pds-graduacdo stricto sensu profissionais estdo sendo gestados
mediante a insercao em redes profissionais em parcerias com outras IES. Para o ano de 2022,
foram elaboradas cooperacdes para a inser¢do da UERN, no Programa de Pds-graduacdo em
Saude da Familia (PROFSAUDE), no Programa de Pds-graduacdo da Rede Nordeste de Formacao
em Saude da Familia (RENASF), e no Programa de Pds-graduacdo da Rede Profissional de
Educacdo Inclusiva (PROFEI).

Execucao

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizagdo da populagdo norte-riograndense estruturando o sistema de
educac¢do Superior em condi¢des de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de pds-graduacdo,
desenvolver pesquisas e atividades de extensao direcionados as demandas sociais, considerando a inclusdo e

a internacionalizacao. Un: unidade.
Previsto Realizado Situacao
o
N. META 2022 2022 2022

Ofertar novos cursos de especializagao
0123 conveniados voltados para o aperfeicoamento 2 2 Alcancada
profissional em areas estratégias para o RN

Meta alcancada. Aprovado e iniciado a oferta dos Cursos de Midias na Educacdo (5a edigdo)
Execucdo | conveniado com a CAPES, e do curso de especializagdo em Nutricio Oncoldgica (Natal),
conveniado com a LIGA NORTE RIOGRANDENSE CONTRA O CANCER (LNRCC).

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizagdo da populagdo norte-riograndense estruturando o sistema de
educacgdo Superior em condi¢des de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de pds-graduacdo,
desenvolver pesquisas e atividades de extensao direcionados as demandas sociais, considerando a inclusdo e

a internacionalizacao. Un: percentual.
Previsto Realizado Situacao
°
N. METAS 2022 2022 2022

Promover o fortalecimento da UERN junto a
0124 populacdo do Estado do Rio Grande do Norte, 25 25 Alcancada
por meio de projetos e eventos

Il FEIRA DAS PROFISSOES DA UERN
Realizada de forma remota, devido a pandemia da Covid-19, a terceira edi¢do da Feira das
Profissdes chegou a cerca de 700 estudantes de escolas publicas e privadas do Rio Grande do




Norte e de outros estados brasileiros, apresentando os cursos de graduacao da UERN para
aqueles estudantes aprovados no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) e aptos a
concorrerem a uma vaga de curso superior por meio do Sistema de Sele¢do Unificada (SISU).
UERN AGCAO

O Uern Acdo é um projeto realizado pela Pré-Reitoria de Extensdo em parceria com entidades
da sociedade civil, ofertando cursos gratuitos para a comunidade. O projeto existe desde 2018.
Em 2022, 180 pessoas foram atendidas por meio das acdes ofertadas, em parceria com o
Projeto Esperanca, Fundacdo Casa do Caminho e Casa Assistencial nosso Lar.

BOLSA PIBEX

No que se refere a ampliacdo da oferta do Programa Institucional de bolsas de extensdo —
PIBEX, para atender as diretrizes da curricularizacdo da extensdo universitaria e melhorar a
Execucdo | assisténcia estudantil da UERN, houve um aumento consideravel de bolsas entre os anos de
2020 a 2022, sendo em 2020, 85 bolsas, 2021, 107 bolsas e 2022, 146 bolsas.

FESTIVAL DE TEATRO DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE —FESTUERN
O FESTUERN realizou 03 oficinas de formacao com profissionais de 26 escolas do Rio Grande do
Norte, envolvendo cerca de 500 estudantes das escolas da rede basica de ensino. Os
espetaculos foram apresentados no Teatro Lauro Monte Filho. Tendo sido iniciado com a
abertura do edital, posteriormente as oficinas artistica e pedagdgica, finalizando com as
apresentacdes no teatro no periodo de 17 a 21 de outubro de 2022.

ELO UERN/VIII SALAO DE EXTENSAO DA UERN

No VIII Saldao de Extensdo, parte da programacdo do ELO UERN, evento descentralizado e
hibrido realizado no periodo de 22 a 26/09/2022, contou com palestras sobre o papel da
extensao e 0 momento de premiacdes realizadas em todos os campi com representantes da
PROEX em todos eles.

CARAVANA NATALINA

A Caravana Natalina é uma atividade que integra a programacdo da campanha institucional
Meu Melhor Natal, realizada em dezembro pela Uern, levando apresentacGes natalinas a
comunidade.

V FEIRA DAS PROFISSOES

Realizada de forma presencial, a quarta edicdo da Feira das ProfissGes, realizada de forma
multicampi chegou a cerca de 4000 estudantes de escolas publicas e privadas do

Rio Grande do Norte e de outros estados brasileiros, apresentando os cursos de graduacdo da
UERN para aqueles estudantes aprovados no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) e aptos
a concorrerem a uma vaga de curso superior por meio do Sistema de Selecdo Unificada (SISU).
UniverCidades

Acdo realizada em parceria entre as Prd-reitorias de extensdo da UERN e da UFERSA com o
objetivo de divulgar, em pracas da cidade de Mossord, as a¢des de ensino, pesquisa e extensao
das dias universidades com vistas ao atendimento a comunidade.

REVISTA EXTENDERE

Revista de extensdo com o objetivo de divulgacdo cientifica de acdes de extensdo da UERN
como também publicagGes de autores externos. A revista teve seu retorno no ano de 2022,
com langamento em agosto de 2022, V. 8, N. 1.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizagdo da populagdo norte-riograndense estruturando o sistema de
educacdo Superior em condi¢cdes de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de pds-graduacdo,
desenvolver pesquisas e atividades de extensao direcionados as demandas sociais, considerando a inclusdo e

a internacionalizacao. Un: percentual.
Previsto Realizado Situacao
o
N. META 2022 2022 2022
0125 Realizar convénios nacionais e internacionais 3 5 Superada




que favorecam a mobilidade académica e o
compartilhamento de conhecimento

Durante o ano de 2022, foram realizados convénios com as seguintes universidades: Aditivo de
convénio com a Universidade de Evora, em Portugal; convénios com a Universidade Mayor de
San Simdn, na Bolivia; Instituto Madrilefio de Estudios Avanzados, na Espanha e com a
Universidade Agricola do Sul da China, na China; Universidade de Santiago, em Cabo Verde.

Execucao

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizagdo da populagdo norte-riograndense estruturando o sistema de
educac¢do Superior em condi¢des de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de pds-graduacdo,
desenvolver pesquisas e atividades de extensao direcionados as demandas sociais, considerando a inclusdo e

a internacionalizacao. Un: unidade.
Previsto Realizado Situacao
o
N. METAS 2022 2022 2022
0271 Am.pllar o numero’ de cursos de pds-graduagao 1 0 N30 alcancada
Stricto Sensu em nivel de mestrado e doutorado

A oferta de ensino da Pds-graduacdo da UERN, obteve por intermédio de seus PPGs, uma
excelente resposta qualitativa, apds a liberagdo das avaliagdes quadrienais. Cerca de 50% dos
Programas de Pds-graduacdo stricto sensu tiveram eleva¢do dos seus conceitos de avaliacdo,
Execucdo | sendo 05 (cinco) programas ampliando seu conceito de 4 para 5, e 06 programas ampliando
seu conceito de 3 para 4.

Cabe ressaltar a submissao de mais 2 propostas de cursos de doutorado a CAPES, na qual a
Propeg aguarda resultado.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizagdo da populagdo norte-riograndense estruturando o sistema de
educacdo Superior em condi¢des de ampliar a oferta de projetos de gradua¢do e de pds-graduacdo,
desenvolver pesquisas e atividades de extensao direcionados as demandas sociais, considerando a incluséo e

a internacionalizacao. Un: percentual.
Previsto Realizado Situacao
°
N. METAS 2022 2022 2022

Ampliar oferta de residéncias médicas e

0273 . P
multiprofissionais

1 3 Superada

Realizado convénio com a Prefeitura de Pau dos Ferros e ampliado as vagas de Residéncia
Médica em Medicina de Familia e Comunidade sendo ofertado desde margo de 2022 na cidade
de Pau dos Ferros.

Execucdo | Cadastrados no sistema do MEC para fins de credenciamento 2 (dois) novos Programas de
Residéncias em Saude: 1) o Programa de Residéncia em Clinica Médica a ser ofertado em
Mossord com 6 vagas; 2) o Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude Mental a ser
ofertado em Mossoré.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA
Objetivo 0020: Promover a politica de acesso, permanéncia e conclusdo de curso dos estudantes da UERN, na
perspectiva da inclusdao social, da formacdao ampliada, da producdo de conhecimento, da melhoria do

desempenho académico e da qualidade de vida. Un: percentual.
Previsto Realizado Situacao
o
N. META 2022 2022 2022

Consolidar a politica de acesso e permanéncia
0135 estudantil, em especial dos alunos em 25 25 Alcancada
vulnerabilidade social

Execucao Meta alcangada. Politicas desenvolvidas: Auxilio inclusdo digital; Auxilio-creche; Programa de




Apoio ao Estudante; Realizacao de atendimentos com equipe multiprofissional da PRAE.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0020: Promover a politica de acesso, permanéncia e conclusdo de curso dos estudantes da UERN, na
perspectiva da inclusdo social, da formacao ampliada, da producdao de conhecimento, da melhoria do

desempenho académico e da qualidade de vida. Un: unidade.
Previsto Realizado Situacao
o
N. META 2022 2022 2022
0136 Amplla.r a politica de~permanenC|a dos discentes 142 1305 Superada
por meio da concessao de bolsas
Oferta de 150 bolsas do Programa de Moradia Estudantil (modalidade auxilio financeiro.
Oferta de 105 vagas para Programa de Moradia Estudantil (modalidade residéncia
universitaria).
Execucdo | Oferta de 250 bolsas para Programa de Apoio ao Estudante (PAE).
Oferta de 100 bolsas para Programa Auxilio-creche.
Oferta de 600 bolsas para Auxilio Inclusdo Digital (Pro-Uern)
Oferta de 100 vagas de estagio ndo-obrigatorio

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0020: Promover a politica de acesso, permanéncia e conclusdo de curso dos estudantes da UERN, na
perspectiva da inclusdao social, da formacao ampliada, da producdao de conhecimento, da melhoria do

desempenho académico e da qualidade de vida. Un: unidade.
Previsto Realizado Situacao
N.2 META 2022 2022 2022
Ampliar a politica de  atendimento
0138 mult_ip_rofiss.ional aos discentes, . _tiécn_icos 9 90 Alcancada

administrativos e docentes com deficiéncia e
necessidades educacionais especiais da UERN
1. Cursos promovidos com a Equipe Multiprofissional da DAIN para os discentes do curso de
Ciéncias Bioldgicas que estdo em estagio na Rede Municipal. Programacdo de Formacdo
Continuada realizada. Atingimos a meta de 100%.
01/09/2022 — 14 horas:
Tema: O processo de aprendizagem do aluno com deficiéncia: Possibilidades de adequacbes
didatico metodoldgicas. Ministrante: Karla Emanuelle Gomes Pessoa — Psicopedagoga —
DAIN/UERN
09/09/2022 — 14 horas:
Tema: A Lei Brasileira de Inclusdo e o Direito ao Profissional de Apoio Escolar.
Ministrante: Sonia Alves Bezerra — Assistente Social — DAIN/UERN

Execugio 15/09/2022 - 14 horas:
Tema: Audiodescricao.
Ministrantes: Fernanda Lourenco da Silva — Téc. Especializada em Deficiéncia Visual —
DAIN/UERN e
Paloma de Paula Gomes — Téc. Especializada em Deficiéncia Visual — DAIN/JUERN
16/09/2022 - 14 horas:
Tema: (Re)pensando o TEA a partir do sujeito e suas possibilidades: narrativas de modos de
fazer inclusivos.
Ministrante: Francisco Mayccon Passos Costa — Psicdlogo Educacional — DAIN/UERN
22/09/2022 - 14 horas:
Tema: Atuagdo do tradutor intérprete de Libras e suas competéncias.
Ministrantes: Intérpretes de LIBRAS




Leandra Valdira Agostinho dos Santos - DAIN/JUERN

Vanessa Nascimento Sobral Ledo — DAIN/UERN

23/09/2022 - 14 horas:

Tema: Inclusdo, diversidade e desafios nas escolas: Somos todos iguais na diferenca.
Ministrante: Kadidia Emitacia Maia Fernandes — Pedagoga — DAIN/UERN

06/10/2022 — 14 horas:

Tema: Orientacdo e mobilidade.

Ministrante: Fernanda Lourenco da Silva — Téc. Especializada em Deficiéncia Visual —
DAIN/UERN

07/11/2022 - 14 horas:

Tema: Legislagdo Brasileira para Pessoas com Deficiéncia — Lei Brasileira de Inclusdo, N°
13.146/2015.

Ministrantes: Prof.2 Dra. Ana Lucia Oliveira Aguiar — Diretora da DAIN/UERN

Prof. Me. Vicente Celeste de Oliveira Junior

2- 05 a 07/07/2022 - | Jornada Internacional Boliviana de Educagfio Inclusiva: Praticas
Educativas, Cultura, Diversidade e Inclusao.
05/07/2022:

Avances en la democratizacion educativa. Normativas y acuerdos intenacionales. Politicas
especiales. Prof.2 Dra. Ana Lucia Oliveira Aguiar;

Transtorno del Espectro Autista (TEA) - Aspectos histdricos - Aspectos legales: Conceptos,
diagndstico y tratamento - Experiencias exitosas com personas com TEA. Prof. José
Evangelista de Lima;

Transtorno de espectro autista. Una experiencia a partir de dos practices y de las practices de
inclusion. Prof.2 Dra. Ana Lucia Oliveira Aguiar e Prof. José Evangelista de Lima;

Educacion de sordos en Brasil. Desafios y avances - Centros de atencién al sordo (una
experiencia en Brasil) - Practicas cotidianas de inclusion Saberes y praciticas de traductor e
intérprete. Prof.2 Lucivanda Braga Lima e Prof.2 Dra. Ana Lucia Oliveira Aguiar.

06/07/2022:

Educacion para todos: Motivacion, com recursos pedagdgicos. Disefio universal:
simplificando vidas. Dra. Magnolia Maria Oliveira Costa e Prof.2 Dra. Ana Lucia Oliveira Aguiar;
Aprender, enseiiar y tener Esperanza, una experiencia especial. Vigilancia y procedimientos
para llegar al aula. Narrativas y desafios de la inclusion . Dialogando para una educacion
humana. Prof.2 Antonia Aldivete e Prof.2 Dra. Ana Lucia Oliveira Aguiar;

Educacion de jovenes y adultos - La Conquista de los derechos - aminos, experiencias y
aprendizajes - La vision de Paulo Freire. Prof.2 Rosaline da Costa Bezerra e Prof.2 Dra. Ana LUcia
Oliveira Aguiar;

Conversatorio: Intercambio de experiencias. Prof.2 Rosaline da Costa Bezerra e Prof.2 Dra. Ana
Lucia Oliveira Aguiar e Prof. José Evangelista de Lima;

06/07/2022:

Aprender del otro y en el lugar del otro en imagenes. Prof.2 Rosaline da Costa Bezerra e Prof.2
Dra. Ana Lucia Oliveira Aguiar.

3 - Participagcdao em Eventos

25/04/2022 — Mesa Redonda: Dialogando sobre o Autismo e a efetivacdo do Direito — Lei n°
12.764/12.

27/04/2022 - 1° Seminario sobre Inclusdo no Ensino Superior. Campus Avancado Pau dos
Ferros.

17/05/2022 - 1° Férum de Educacdo Empreendedora do Oeste. Restabelecendo conexdes:
Professor e aluno. Org. SEBRAE.

11/06/2022 — DAIN/UERN na Semana do Meio Ambiente - Parque Municipal Mauricio de
Oliveira.

10/08/2022 - Semana do Estudante no Campus Avangado de Pau dos Ferros — Cotidianos:




Como superar o stress para uma vida plena.
23/08/2022 — Feira de Profissdes da UERN.
21/09/2022 - | Encontro Institucional de Parceiros da Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte: Socialmente Referenciada, Inclusiva e Includente;
28/09/2022 — V Seminario de Educagio Inclusiva — Apodi/RN;
31/10/2022 - 14 horas: Participacdo no Semindrio de Ambientacdo Académica (Samba)
Outubro: Campanha nacional Outubro Roxo, a qual busca conscientizar a populacdo sobre a
Sindrome de Rett.
10/11/2022 — Participagdo na Reunido da Frente Parlamentar em Defesa dos Direitos das
Pessoas com Deficiéncia.
09 a 11/11/2022 - Participacdo no Congresso Internacional de Educacdo de Surdos -
COINES/2022 - Instituto Nacional de Educacdo de Surdos (INES) - Rio de Janeiro, no periodo de
9 a 11 de novembro de 2022.
27/10a29/11/2022 - Edital N° 10/2022 — PROGEP/UERN — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE TECNICOS ADMINISTRATIVOS.

Atendimentos Especializados da DAIN

Atendimentos mensais da DAIN em 2022
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Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0021: Promover a integracdo da FUERN com a sociedade, visando a execucdo das politicas, o
desenvolvimento econOmico, social, cultural, turistico e ambiental da regido na qual ela se insere. Un:
percentual.

Previsto Realizado Situacao

°
N. METAS 2022 2022 2022

Ofertar cursos de idiomas, na modalidade on-
0145 line e presencial, para alunos, técnicos e 1 2 Superada
professores da Educagdo Basica.

A Diretoria de RelagOes Internacionais e Interinstitucionais realizou a quarta oferta do Curso de

Execugdo n , .. L .
¢ Portugués como Lingua Adicional e a primeira oferta do Curso de Espanhol Basico.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0021: Promover a integracdo da FUERN com a sociedade, visando a execucdo das politicas, o
desenvolvimento econOmico, social, cultural, turistico e ambiental da regido na qual ela se insere. Un:
percentual.




Previsto Realizado Situacao
N.2 META 2022 2022 2022
Realizar convénios com d6rgaos governamentais
0147 e nao governamentajs nas di\{ersas esferas go 4 5 Superada
governo para execugdo de projetos e presta¢ao
de servigos.
Formalizacdo de 05 (cinco) Convénios:
04 (quatro) convénios com o FNDE — Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo, a partir
de emendas destinadas por parlamentares, para aquisicdo de equipamentos de tecnologia da
informacdo e de climatizacdo e 01 (um) convénio com a CAPES — Coordenacdo de
Execucdo | Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, para formacdo de licenciados, bacharéis,

tecndlogos e/ou a certificacdo de especialistas, mediante a oferta de cursos superiores ou

programas e projetos especiais.

https://clusterqap2.economia.gov.br/extensions/painel-transferencias-discricionarias-e-
legais/painel-transferencias-discricionarias-e-legais.html




Analise das Iniciativas e da Execucdo Orcamentaria

Ao todo, nos 5 objetivos estratégicos da FUERN, foram estabelecidas 128 (cento e vinte e oito)

iniciativas para o periodo 2020-2023, das quais 11 (onze) com Subac¢Ges Or¢camentarias vinculadas.

Esse conjunto total de iniciativas tratam de importantes politicas, programas, projetos e acdes em
todas as dreas de atuac¢do da UERN, como o desenvolvimento dos recursos humanos, das instalagdes fisicas e
tecnoldgicas, das atividades académicas fins e meios vinculadas, do desenvolvimento estudantil e inclusdo

social, da manutencdo e funcionamento da instituicao.

Na analise individual das metas realizada na se¢do anterior, essas iniciativas, em forma de acgdes e

atividades, foram detalhadas no campo de “execucdo” dos quadro de andlise das metas.

De modo geral foi executado (liquidado) 96,8% do orcamento autorizado (atualizado) em 2022,

recursos do tesouro (ordinarios) vinculados a Lei n. 11.045/2021, Lei da autonomia de gestdo financeira e
patrimonial da Fuern. Esta autonomia foi essencial para a ampliacdo e melhoria da qualitativa das politicas de
ensino, pesquisa, inovacdo, extensdo universitdria, assisténcia estudantil, inclusdo, diversidade e da gestdo de

pessoas da Instituicdo.

O quadro 1 abaixo apresenta uma sintese dos programas orcamentarios do PPA em que a Fuern estd
vinculada, os programas 0100 (Programa de Gestdao, Manutengdo e Servigos ao Estado) e 2001 (Educagdo

Cidada).



Quadro 1: Execugdo dos Programas Orgamentarios da Fuern 2022: Fonte do Tesouro (recursos ordinarios)

Orgamento Percentual de
- . Orgcamento -
Programa Or¢amentario Autorizado - Execugao
. Executado R
atualizado Orgcamentaria
100 — Programa de Gestdo, Manutengao e Servigos

0100~ Prog ’ 9 v 55.289.073 |  50.892.247 92,05%
ao Estado
229501 Manutengao e Funcionamento 55.289.073 50.892.247 92,05%
2001 — Educagao Cidada 246.789.076 235.826.715 95,56%
100901 Aparelhamento das Unidades da Fundagdo o
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte 2.124.782 1.002.387 47,18%
111902 Construgdo do Prédio do Campus Avangado de 10.000 0,00 0,00%
Natal (*)
145601 Ampliagdo do Acervo 217.000 216.214 99,64%
1508}1 Construgdo do Prédio do Campus Avangado de 10.000 0,00 0,00%
Apodi (*)
155101 Construgdo, Adaptacdo e Melhoria da 0
Infraestrutura da FEUERN 5.466.358 2.029.828 37,13%
155401 Elaboragdo de Estudos e Projetos 33.350 18.444 55,30%
157101 Construgdo de InstalagGes para Fortalecimento o
da Assisténcia Estudantil (*) 1.000.000 0,00 0,00%
157301 Renovacgdo e Ampliagdo da Frota de Veiculos 11.000 4.333 60,60%
226501 Encargos com Pessoal 235.458.586 232.428.976 98,71%
312401 .Implantagao de programas de assisténcia 5 458.000 124.200 5.05%
estudantil (*)
Soma 302.078.149 | 286.716.629
Deducdo: Artigos 62 e 72 da Lei n. 11.045/2021 -5.904.254

TOTAL 296.173.895 | 286.716.629 96,8%

(*) O prédio do Campus Avangado de Natal foi concluido e inaugurado em 2022. As Ultimas etapas de sua entrega se
deram com recursos da subagdo geral de Construgdo n. 155101.
(*) O campus de Apodi depende de recursos de emenda federal, razdo pela qual ndo houve registro de execugao.

(*) Construgdo para fortalecimento da assisténcia estudantil e implantagdo de programas de assisténcia foram realizadas
com recursos de outras subagdes orcamentarias. Os valores previstos acima com baixa execu¢do foram orgados com
recursos da fonte 0.1.05.000, tornando-se posteriormente impossibilitado de execugdo por meio dessa fonte.

Fonte: Fuern/SIGEF.

O quadro 2 apresenta a execu¢do orcamentdria da Fuern relativa a recursos de convénios,
transferéncias voluntarias e recursos diretamente arrecadados no exercicio fiscal de 2022.

Em razdo da natureza dos valores orcados a partir de estimativas dos repasses dos convénios e
transferéncias federais, bem como as maiores restricdes de repasses da Unido no ano em questdo, registrou-

se uma execug¢do menos expressiva dos recursos dessas fontes de captagdo.



Quadro 2: Execugdo de Outras Fontes de Recursos 2022 (Fuern): convénios, transferéncias voluntarias,

recursos diretamente arrecadados.

Orcamento Percentual de
‘. . Orgamento -
Programa Or¢camentario Autorizado - Execucgao
. Executado ‘-
atualizado Orgamentaria
0100 - Programa de Gestdao, Manutengao e Servigos 3.174.294 1.737.556 21.26%
ao Estado
2001 — Educagao Cidada 34.520.170 1.643.030 4,76%
4001 — Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo 42.658 42.658 100,00%
TOTAL 42.694.464 3.380.586 7,92%

Fonte: Fuern/SIGEF.

Em se tratando da execucdo orcamentaria/financeira do exercicio de 2022, o grafico seguinte

apresenta significativos avancos em relacdo ao ano de 2021, resultado este potencializado pela implantacdo

da autonomia de gestdo financeira e patrimonial da Fuern. Como se observa, o orcamento geral da instituicdo

(todas as fontes de recursos) em 2022 cresceu 24% em execuc¢do em relagdo a 2021.

Gréfico 1: Execucgdo orgamentaria: geral, grupos e natureza de despesas: 2022 x 2021.

Orgamento Geral Executado da Fuern: todas as
fontes de recursos
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Fonte: Fuern/SIGEF.
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Servidores Docentes e Técnicos Administrativos
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Os recursos aplicados nas politicas de valorizagao profissional e da carreira dos servidores docentes

e técnicos administrativos, foram do mesmo modo, significativos, cresceram 30% em 2022.




Dentro dessa mesma perspectiva de ampliacdo dos recursos nas areas estratégicas da instituicdo, as
politicas de assisténcia estudantil receberam aporte de 97% a mais de recursos em 2022, quando comparado

ao ano de 2021.

Destaca-se da mesma forma a ampliacdo da execuc¢do de recursos em manutencao e funcionamento
geral do custeio e da execucdo das politicas institucionais académicas e administrativas da Uern, com

crescimento de 20%.

Avaliacdo Setorial e Analise dos Indicadores

A Fuern estabeleceu para o quadriénio 2020-2023 um universo de 33 (trinta e trés) metas vinculadas
aos seus cinco macro objetivos estratégicos no dmbito do Programa Tematico n.2 2001 — Educagdo Cidada:
Garantir educacdo e Formacao Profissional de Qualidade e n.2 0100 — Programa de Gestao, Manutencao e

Servicos ao Estado.

Desse universo de metas para os 4 (quatro) anos do Plano Plurianual, foram definidas 29 (vinte e nove)

para realizar de forma total ou parcial no exercicio de 2022.

Dessa forma, este Relatdrio Anual apresenta resultados de desempenho para 29 (vinte e nove) metas
académicas e administrativas da FUERN, distribuidas nas areas de ensino de graduacdo e pds-graduacdo,
pesquisa e inovagdo, extensdo universitdria, assisténcia estudantil, inclusdo e insercdo social,
internacionalizacdo e gestdo de pessoas. Todos os 6rgdos da Administracdo Superior da Fuern, Pro-Reitorias
e Diretorias diretamente vinculadas ao Gabinete da Reitoria, participaram da execucdo de politicas,
programas, projetos e ag¢les que contribuiram com as entregas de servigos essenciais a sociedade,

materializados nas metas definidas e alcangadas no exercicio de 2022.

Na descrigdo individual de analise das metas apresentada em sec¢des anteriores, pode-se aferir as
politicas, programas, projetos e a¢des desenvolvidas para o alcance dos 83% das metas previstas para 2022.
Todas essas iniciativas realizadas colaboraram para o cumprimento e alcance dos objetivos estabelecidos bem
como dos programas orgamentarios e indicadores de desempenho institucionais, conforme revela o quadro 3

que segue.

Os resultados dos indicadores da Fuern revelam evolugdo em 75% (3 indicadores) dos indicadores e

estabilidade em 25% deles (1 indicador).



Quadro 3: Indicadores de Desempenho da Fuern no Programa Tematico 2001 — Educacdo Cidada.

Descricao 2019 2022
indice Geral de Cursos — IGC 3,00 3,00*
Relagdo Professor/Aluno 12,63 13,8
O indice de evasdo da IES 19,67 16,90

O numero de matriculas de
discentes com idade prevista de 5.215 6.404
18 a 24 anos da UERN.

*ndice de 2021. O indice de 2022 sera divulgado em breve pelo INEP/MEC.
Fonte: INEP-MEC/Fuern.

A evolucdo dos indicadores demonstram uma importante aderéncia ao alcance dos objetivos e
programas tematicos da Instituicdo e do Governo do Estado, uma vez que refletem a qualidade da formacao
profissional de nivel superior em todas as grandes areas das ciéncias, ao mesmo tempo que investiga a
ampliacdo das oportunidades de acesso e permanéncia dos jovens na formacdo superior. Em particular o
atendimento aos jovens e adultos de maior caréncia socioeconémica e das regiGes menos desenvolvidas do

Estado, que é uma das grandes caracteristicas da Uern socialmente referenciada.

A instituicdo proporciona aos seus discentes uma politica de permanéncia, boa estrutura fisica,
professores qualificados, boa comunicagdo com a comunidade, varias op¢des de cursos de graduacdo e pods-
graduacdo o que gera o interesse em ingressar na Uern. Esta combinacdo de iniciativas converge para uma
formacdo de qualidade, refletindo nos indicadores, e na importante missdo da IES, que é oferecer um ensino
de qualidade, publico, gratuito, inclusivo e includente reduzindo as desigualdades sociais e étnico-raciais no

ambito do ensino superior e na sociedade.

De modo geral, a Fuern implementou nos ultimos anos uma estratégia de governanga com priorizagdo
de suas atividades fins que busca o resgate da valorizacdo da Instituicdo, de maneira a mostrar todo o papel
importante desempenhado no interior do estado que gera a oportunidade para muitas pessoas que nao

podem estudar na capital.

Com avaliacdo e planejamento, foram solidificadas as bases académicas e organizacionais,
implantando novos processos, regulamentacdes e redimensionamentos institucionais aprimorados,

transparentes, democraticos e céleres.



Além disso, foi necessario criar, construir, incentivar e possibilitar novas bases estruturantes,
primando por uma gestdo com arranjos de parcerias multi-institucionais associada a eficiéncia e eficacia da

aplicacdo dos recursos.

Recomendacdes

Importante destacar a qualidade da coordenacdo do trabalho de planejamento, acompanhamento,

monitoramento e avaliacdo do PPA conduzido pela Coplac/Seplan.

Quanto as fases de acompanhamento das metas e a¢des do PPA realizadas pelos 6rgdos ao longo do
ano, nossa experiéncia tem demonstrado que a ampliacdo do atual periodo bimestral para um periodo
guadrimestral poderd contribuir para a qualidade das acGes e informagdes prestadas, ao mesmo tempo que

evitara sobreposicdo de atividades frequentes durante os 6 bimestres desse acompanhamento.

Em relagdo as revisdes anuais do PPA, seria interessante testar essa etapa em momento distinto a

elaboracdo da LOA.

Importante a organizacdo de capacitacdo para o processo de elaboracdo do PPA 2024-2027 que sera
elaborado esse ano.
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